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Este € o E-book “Vocé pediu, o UNIDEP fez”, uma iniciativa da
Pro-Reitoria de Graduagdo e da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA)
para apresentar as principais conquistas do Centro Universitario de
Pato Branco (UNIDEP) obtidas nos Uultimos anos, a partir da
participacdo e engajamento da nossa comunidade académica nos
ciclos de Avalia¢do Institucional.

Toda vez que participamos dos instrumentos avaliativos — e isso
também contempla a pesquisa de NPS e a Ouvidoria — oportunizamos
que a Instituicdo conheca nossas necessidades e, a partir das
diferentes vozes que compdem o UNIDEP, possa propor e implementar
melhorias que impactam positivamente o nosso dia a dia.

Afinal, aqui transformamos ideias em resultados, pois valorizamos a
importdncia da partilha de saberes e olhares, associada ao didlogo
constante. Essa sinergia tornou possivel cada uma das agdes
apresentadas neste E-book, que representam a soma e a unido entre
diferentes setores institucionais.

E a partir desse trabalho colaborativo e do sentimento de
pertencimento que seguiremos escrevendo a historia do UNIDEP. Em
cada nova etapa desse processo, vocé € uma pega importante, pois
tem funcgdo de protagonista, uma vez que suas necessidades podem e
devem integrar os movimentos de mudanca e adequacdo institucional.

Por isso, participe de cada momento e instrumento de avaliagcdo
institucional do UNIDEP! Toda vez que vocé nos oportuniza ouvi-lo,
mudancgas significativas acontecem. S6 assim seguiremos atuando
juntos, em prol de um ambiente académico cada vez mais
humanizado, acolhedor e capaz de promover uma educagdo
genuinamente transformadora.

Boa leitura e, sobretudo, orgulhe-se.
Cada uma dessas conquistas tem muito de vocé.



INTEGRANTES

Segmento que
representa

Anelicia Veronica Bombana Consoli Coordenagdo CPA

Celso Ferraz Bett Corpo Docente

Carla Maria Wojcikiewicz Caldas Baumer Corpo Docente

Tobias Jun Shimosaka Corpo Docente

Cristina da Aparecida Piassa Técnico - Administrativo
Juliana Zanella Técnico - Administrativo
Jaqueline Bernardi Ferreira Técnico - Administrativo
Carla Geovana Surdi Bertelli Corpo Discente

Joana Thaisa Spier Corpo Discente

Marcella Chiamulera Guarneri Corpo Discente

Katia Eloisa Bertol Sociedade Civil Organizada
Jussany Maria de Barros Moreira Sociedade Civil Organizada

Liliam Cristina Brandalise Sociedade Civil Organizada



CENTRAL DO ALUNO
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Organizamos os processos para que seu atendimento seja
mais agil e resolutivo.

IMPLANTACAO DA SALA
DE BOLSAS E FINANCIAMENTOS

Mais comodidade para atender nossos alunos e suas familias.
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REFORMA E AMPLIACAD
DA CLINICA DE ODONTOLOGIA

A Clinica de Odontologia ganhou um espaco incrivel, bem aparelhado,

com infraestrutura modelo, com banheiros e vestidrios proprios, 150 armarios,
oportunizando aos alunos aprendizado e engajamento com a profissdo, atraves
do atendimento de 850 pacientes por més, de Pato Branco e Regido.

REFORMA E AMPLIACAO
DO SERVICO DE PSICOLOGIA
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O Servico de Psicologia possui um espago incrivel, com infraestrutura
pedagogica e aconchegante, oportunizando aos alunos articulagdo entre
conhecimentos tedricos e prdticos. A capacitagcdo dos alunos permeia a
atuagdo profissional ética, competente e socialmente comprometida. q
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CAMPANHAS SOLIDARIAS

Duas vezes por ano a CPA realiza a Campanha Soliddria, sGdo doagdes
realizadas pelo UNIDEP em decorréncia da adesdo e engajamento dos
alunos nas avaliagdes institucionais.

REFORMA DA QUADRA
POLIESPORTIVA
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UNIDEP estd sempre investindo na reestruturagdo do campus,
a exemplo a reforma e readequag¢do da quadra do gindsio.
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Bebedouros industriais com trés temperaturas de dgua
(quente, fria e natural) foram instalados nos blocos.

CRIACAO DO COMITE DE
SUSTENTABILIDADE

Reforcamos o compromisso com a sustentabilidade e

a responsabilidade social.
Quer saber mais? Converse com o time do GESTA! 6
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ACESSO ABIBLIOTECA

Acesso ilimitado ao acervo da biblioteca virtual, materiais constantemente
atualizados e a disposicdo dos discentes e docentes.
Quer saber mais? Converse com a Coordenacgdo de seu Curso!

REFORMA DA ACADEMIA

Espagos estdo sendo reestruturados para otimizar a experiéncia dos
usudrios.
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INOVACAOE
EMPREENDEDORISMO

Nucleo de Inovacgdo e Empreendedorismo potencializa ideias e incentiva
a criagcdo de novos negocios.
Quer saber mais? Converse com o time da PROPPEXII!

INTERNACIONALIZACAO

Bolsas de intercdmbio e cursos de idiomas para a comunidade
académica.
Quer saber mais? Converse com o time da PROPPEXII!
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METODOLOGIAS ATIVAS

Aulas mais dindmicas e um novo papel para o aluno no processo de
aprendizagem.

MONITORIAS
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Alunos aprendem e ensinam: editais internos dos cursos inserem
académicos em praticas de monitoria.
Quer saber mais? Converse com a Coordenagao de seu Curso!
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MAISSEGUBQNCA

Contratacdo de empresa de seguranca privada para cuidar do nosso
campus.

NOUAS CANTINAS

" Oliveirf
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Maria Oliveiras (praga de alimentagdo), Boutique da Farinha (bloco N) e
Krokodilo (acesso & Biblioteca), completam o time de cantinas da IES.
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Oportunidade voltada a académicos e egressos estimula a identidade

docente e desenvolve novos professores.
Quer saber mais? Converse com o time do GESTA e do NAPED!

PROGRAMA EMBAIXADORES
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Estimula o protagonismo académico, a lideranga e a representatividade

discente.
Quer saber mais? Converse com o time do NED e do Nucleo de

Carreiras!
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LEVEL UP

Cursos de nivelamento para aprimorar o conhecimento dos académicos.
Quer saber mais? Converse com o time do NED e do NEAD!

MAIS ESPORTE E LAZER

Incentivo as Atléticas com a infraestrutura do complexo esportivo.
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NUCLEO DE CARREIRAS
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Oportunidades profissionais de estdgio e emprego em toda a jornada
académica do aluno UNIDEP.
Quer saber mais? Converse com o time da PROPPEXII!

GRUPOS DE ESTUDO
Ny

Movimento dos cursos de graduag¢do desenvolve pesquisas, estimula
publicagdes e a participagdo em congressos académicos.
Quer saber mais? Converse com a Coordenagao de seu Curso!
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REUVISTAS CIENTIFICAS
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UNIDEP possui dois novos periodicos académicos: a Revista de Direito
Contempordneo (RDC-U) e a Santé-Cadernos de Ciéncias da Saude.
Quer saber mais? Converse com o time da PROPPEXII!

INICIACAO CIENTIFICA
E PESQUISA

Editais de fomento a pesquisa com concessdo de bolsas de estudo.
Quer saber mais? Converse com o time da PROPPEXII!
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GENTE E GESTAO

L

Setor de Gestdo e Desenvolvimento de Talentos (Gesta) intensifica
formacado e apoio aos colaboradores.
Quer saber mais? Converse com o time do GESTA!

SALAS DOS PROFESSORES
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Espacgos foram reestruturados para melhorar as condi¢gdes de trabalho e
descanso docente.

15



MR,
PLANO DE CARREIRA
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Proporciona o desenvolvimento profissional do docente UNIDEP.
Quer saber mais? Converse com o time do GESTA!

Docentes participam do Grupo de Estudos e Pesquisas em Metodologias
Ativas da Aprendizagem.
Quer saber mais? Converse com o time do NAPED!
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Professores e técnicos-administrativos integram o Grupo de Estudos em
Desenvolvimento, Aprendizagem e Identidade Docente.
Quer saber mais? Converse com o time do NAPED!

PLANO DE SAUDE PARA
COLABORADORES

Acesso a saude de colaboradores e qualidade de vida dos colaboradores.

Que saber mais? Converse com o time do GESTA!
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SALA DE CONVIVENCIA
DOS COLABORADORES

Local de lazer, descanso e alimentagdo aos técnicos-administrativos.

ACADEMIA DO SESC

Convénio com o Sesc Pato Branco para proporcionar acesso a atividades
fisicas aos colaboradores.
Quer saber mais? Converse com o time do GESTA!
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CURSOS UCA

Desenvolvimento profissional gratuito meio das trilhas e cursos da

Universidade Corporativa Afya (UCA).
Quer saber mais? Converse com o time do GESTA!

ACADEMIA DE LIDERANCA
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Formacgdo exclusiva para lideres e gestores do Centro Universitdrio de

Pato Branco.
Que saber mais? Converse com o time do GESTA!
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FORMACAO CONSTANTE

AOS DOCENTES

Nucleo de Apoio Pedagdgico e Experiéncia Docente (NAPED) busca o
aperfeicoamento permanente da prdtica docente.
Quer saber mais? Converse com o time do NAPED!

NOVUAS SALAS DE
METODOLOGIAS ATIVAS

Salas de metodologias ativas oportunizam aprendizagem significativa,
baseada em experiéncias. 2 o
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NOVAS SALAS DE
METODOLOGIAS ATIVAS
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Sala de metodologias ativas com capacidade
para 152 lugares e 349,62 m’.

Auditério com capacidade para 153 lugares e 194,54 m”.
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REFORMA DOS BANHEIROS
DO ANFITEATRO
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Reforma e adequagdo dos banheiros do Anfiteatro trazem
comodidade e conforto.




COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

UNIDEP | Afya
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